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Skolni vzdélavaci program pro skolni klub vychazi a navazuje na SVP ZV ,,.Duhova $kola*.

1 Charakteristika zaiizeni

Skolni klub (déle ,,SK*) je sou¢asti Zakladni $koly T. G. Masaryka Stéti a ve dnech §kolniho
vyucovani tvoii mezistupen mezi vyukou ve $kole a vychovou v rodiné. Neni pokracovanim
skolniho vyuc¢ovani, ma sva specifika.

Do skolniho klubu dochazeji prednostné Zzaci druhého stupné a dalsi zaci, ktefi nejsou zapsani
k dochazce do skolni druziny.

Hlavnim poslanim SK je rozvoj talentu, zabezpedeni zajmové &innosti, smysluplné traveni
volného ¢asu, prevence rizikového chovani a odpocinku tcéastnikti a dohled nad nimi.

Organizac¢ni ¢lenéni Skolniho klubu je nasledujici:
e Ranni vzdélavani je realizovdno vyuZzitim oteviené nabidky spontannich c¢innosti
v oddéleni s maximalnim poc¢tem ucastnikti v poctu 30 na jednoho pedagogického
pracovnika.

e Odpoledni vzdélavani probiha formou krouzkd, kde je stanoven maximalni pocet
ucastnikil na jednoho pedagogického pracovnika na pocet 20.

2 Cile vzdélavani
Cile zajmového vzdélavani respektuji obecné cile vzdélavani vymezené §2 skolského zakona.
Zaroven berou na zretel vékové a individualni zvlastnosti ucastnikd, personalni, materialni,
ekonomické a dalsi podminky vzdélavani a vychovy, specifika zajmového vzdélavani, zajmy
a oc¢ekavani déti a rodica.
Konkrétni cile zajmového vzdélavani:

e motivovat ucastniky k celozivotnimu vzdélavani,

e rozvijet u ucastniki schopnost spolupracovat, respektovat praci a uspéchy vlastni i
druhych,

e rozvijet vnimavost a citlivost k lidem, prostiedi a piirode,

e Ucit Gcastniky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni zdravi a byt za né
zodpovedny,

e Vést ucastniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, kulturam a duchovnim
hodnotam,

e UCit ucastniky zit spolec¢né s ostatnimi,

e pripravit napt. vystoupeni, vystavu a jinou prezentaci ziskanych dovednosti,

e rozvijet svou fyzickou zdatnost a pohybové schopnosti v riaznych sportovnich
disciplinach,

e dokazat smyslupln¢ travit volny cas, odpocivat a relaxovat.
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3 Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani se stanovuje na uréité ¢asové obdobi a
zpravidla neni ro¢nim planem, ale ma sirsi zabér. Doba, na kterou je sestaven neni legislativné
pro skolska zarizeni stanovena.

Nas§ Skolni vzdélavaci program Skolniho klubu je sestaven na dobu jednoho vzdélavaciho
cyklu. Vzhledem k promeénlivé organizacnim struktuie oddéleni, krouzkd, ale i jinych
organizacnich celkt skolského zatizeni pro zajmové vzdélavani nelze délku a casovy plan
vzdélavani stanovit jednotné ¢i pausalné, proto je program odvozeny od délky vzdélavacich
cykla. Vyhodou vytvoieni programu pro cely vzdélavaci cyklus je jeho operativnost, moznost
kreativné reagovat na mozné menici se podminky, propojovani ¢i presouvani témat béhem
dlouhodobé dochazky ucastnikt do skolského zatizeni.

4 Vychovné vzdélavaci ¢innost
Zajmové vzdélavani v SK probiha formou pravidelnych &innosti v zajmovych krouzcich
prihlasenych ucastnikd podle stanoveného programu. Z duavodu vytvareni podminek pro
rozvoj nadani déti se také vyuziva individualngjsi forma prace. Ranni ¢innosti $kolniho klubu
probihaji formou spontannich aktivit. Cinnosti SK jsou pievazné zalozeny na hrach, které
piinaseji ucastnikiim nové informace, znalosti, dovednosti a zazitky. Dalsi formou vzdélavani
muze byt téz ptiprava na vyucovani.
Zajmové vzdélavani SK se uskute¢iiuje:
e piileZitostnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdé¢lavaci Cinnosti vcetné
moznosti piipravy na vyucovani,
e pravidelnou z4jmovou, vychovnou, rekreaéni nebo vzdé€lavaci Cinnosti vcetné
moznosti ptipravy na vyucovani,
e individudlni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani uc€astnik,

e vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti.

5 Obsah vzdélavani

Obsahem zajmového vzdélavani je naplnéni volného casu prihlasenych tcastnikda zajmovou
¢innosti se zamerenim na razné oblasti. Pfi tvorbé obsahu vzdélavani vychazime z moznosti a
podminek nasi skoly, veékovych zvlastnosti ucastnikd, jejich zajmového zaméteni,
personalnich podminek.

Cinnost $kolniho klubu téz muze podpotit nékteré komplexni vzdélavaci strategie, které jsou
také obsahem zakladniho vzdélavani:

Pilife uceni:

e UCit se znat

e ucitse jak nato

e ucit se zit spolecné

e ucit se byt
Cinnosti nejsou nikdy izolované, ale tvoii vniting propojeny celek a vedou k posilovani
kompetenci zaki:
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e kompetence k uceni: uci se s chuti, praci dokon¢i, klade si otazky, hleda na né
odpoveéd, ziskané védomosti dava do souvislosti, uplatiiuje v praktickych situacich
a dalSim uceni,

e kompetence k reseni problému: v§ima si déni kolem sebe, snazi se fesit situace, pii
jejich feseni uziva logické, matematické, empirické postupy, chape, ze vyhybani se
feSeni problému nevede k cili, zapocaté ¢innosti dokoncuje,

e komunikativni kompetence: ovlada fe¢, vyjadiuje své mysSlenky, komunikuje
kultivované a bez ostychu s vrstevniky 1 dospélymi,

e socialni interpersonalni kompetence: samostatné rozhoduje o svych Ccinnostech,
uvédomuje si, ze za né odpovida a nese dusledky, projevuje ohleduplnost, citlivost,
rozpoznd nevhodné chovani, nespravedlnost, agresivitu, Sikanu, spolupracuje ve
skuping, dokaze se prosadit i podfidit, respektuje jiné, je tolerantni k odliSnostem mezi
lidmi,

e cCinnostni a obcanské kompetence: uci se planovat, organizovat, Fidit a hodnotit,
odhaduje rizika svych napadl, odpovédné pfistupuje k ukolim a povinnostem,
uvédomuje si prava svd i1 druhych, chovd se odpovédné s ohledem na zdravé a
bezpecné prostiedi (pfirodni i spoleCenské), dba na zdravi své 1 druhych,

e kompetence k traveni volného Casu: orientuje se v moznostech traveni volného ¢asu,
umi si vybrat zajmové cinnosti dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy v
organizovanych skupinéch i individudlnich ¢innostech, dokaze odmitnout nevhodnou
nabidku volného casu.

6 Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a nadané zaky
6.1 Utastnici se SVP
Skolni klub nabizi prostor pro integraci u¢astnikti se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Integrace ma zejména individualni formu s vyuzitim individualizace a diferenciace
pedagogickych postupt. Ucastnici jsou zaclenéni do béznych organizacnich jednotek a aktivit
v oblasti zajmového vzdélavani. S ohledem na psychosocialni charakteristiku nadanych
jedincd vymezujeme:
e vhodné zajmové vzdélavaci aktivity pro tuto skupinu ucastniki, tzn. aktivity zaméiené
na rozvoj tvorivosti, spoluprace, vztaha a socialni a emocionalni inteligence,
e moznost a zpusob zarazeni ucéastnika do aktivit primarné urcenych vyssim vékovym
skupinam,
e odbornou pripravenost pedagogickych pracovniki,
e spolupraci se skolskym poradenskym zafizenim a se skolou,

e v cinnostech Kklubu bude bran ohled na handicap ucastnika, budou zajistovany
podminky vhodné k rozvoji jeho osobnosti, v ptipadé nutnosti bude navazana
spoluprace s dalsimi odbornymi pracovisti,

e ginnosti SK jsou dostupné také pro tucastniky jinych narodnosti, i pro ucastniky
socialn¢ znevyhodnéné,

e protoze cinnost Skoly a skolského zatizeni vykonava jedna pravnicka osoba, budou v
ginnosti SK vyuzivana v souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sb. v aktualnim znéni,
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doporucena podpurna opatieni stanovena pro Skolské zafizeni a Skolu uvedena v
jednom doporuceni skolského poradenského zatizeni.

6.2 Nadani ucastnici
Skolni klub nabizi aktivity, které mohou podpoiit dalii rozvoj nadanych uéastnikt a v
omezené mife i mimoradné nadanych tcastniki:
e nadani ucastnici maji moznost v ramci aktivit skolniho klubu realizovat predevsim
cinnosti uméleckého a pohybového charakteru,

e v pripad¢ zajmu klub nabizi také zajmovou ¢innost, pti které se rozviji technické, ICT
a jiné dovednosti ucastnika,

e pokud potieby tcastnika vzdélavani budou presahovat moznosti SK, bude pedagogy
poskytnuta pomoc pii vyhledani jiného zatizeni, které muaze ucinngji rozvijet
schopnosti ucastnika.

7 Podminky p¥ijimani uchaze¢a a podminky prabéhu a ukonéovani vzdélavani

e Cinnost klubu je uréena prednostné pro zaky druhého stupné zakladni skoly ptihlagené
k pravidelné denni dochdzce nebo pravidelné dochazce.

o Utastnikem miize byt i zak prvniho stupné zékladni $koly.

e Cinnost klubu vykonavana formou pravidelné denni dochazky je uréena vyhradné pro
uchazece, ktefi nejsou pfijati k pravidelné denni dochazce do druziny, pokud ¢innost
klubu a druziny vykonava stejna pravnicka osoba.

Cinnost kolniho klubu maé tzv. nizkoprahovy charakter, tj. je otevieny viem potencialnim
zajemcam, kteii maji zajem o dané zajmové vzdélavani. Ucast na ginnosti skolniho klubu a
jeho aktivit je zalozena na dobrovolnosti.

Na zakladé radné vyplnéné a odevzdané prihlasky je ucastnik zarazen do daného typu a formy
zajmového vzdélavani ve SK. Pisemna prihlaska je podminkou pro zafazeni do pravidelnych
forem zajmového vzdélavani. Pobyt ucastnika je zaznamenan v tiéidni knize nebo
v zaznamech zajmovych utvart. SK se napliiuje nejvyse do poétu 100 udastniki. Preddasné
ukoncit dochazku do zajmového tutvaru lze pouze na zakladé pisemného sdéleni zakonného
zastupce ucastnika. Jestlize Gi¢astnik vaznym zptisobem porusi vnitini fad SK &i ohrozi zdravi
své nebo ostatnich ucastnikti, muze teditelka skoly po predchozim projednani s rodici
rozhodnout o jeho vylouceni.

8 Popis materialnich podminek

Skolni klub méa k dispozici podle svych aktualnich potieb vsechny ugebny (kmenové i
odborné), horni prostory Skolni druziny, télocvicnu, multifunkéni hfisté a odborné dilny na
VOS a SS Stéti. Prostory $koly jsou dostateéné vybaveny, spliuji esteticka kritéria i zasady
bezpecnosti prace a ochrany zdravi.

9 Popis personalnich podminek
Provoz skolniho klubu zajistuji kvalifikovani pedagogicti pracovnici Skoly.
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10 Popis ekonomickych podminek

Finan¢ni prostiredky na provoz $kolniho klubu jsou cerpany ze statniho rozpoctu, nebo z
piispévku ziizovatele ¢i z vynosu uplaty za zajmové vzdélavani. Ucastnici maji moznost
vyuzivat pro jednotlivé formy &innosti materialni vybaveni skoly. Skolni klub vyuziva pro
zajmové vzdeélavani vnitini a venkovni prostory skoly. Na cinnost se vztahuji stejné
bezpec¢nostni predpisy jako u zakladniho vzdélavani (viz nize).

11 Popis podminek bezpeénosti prace a ochrany zdravi
Skolni klub je sougasti ZS, a proto budou bezpec&nost a ochrana zdravi Gcastnikt zajistovany v

Mot N

ramci $koly. Vnitini fad SK a piipadné i skolni fad stanovi obecné pravidla chovani Ggastniki
a zaku. Bezpecnost a ochranu ucastnikt také zajistuji provozni fad télocvicny a fady
odbornych uceben.

Bezpecnost a ochranu zdravi ucastnikii pti vzdélavani a akcich konanych mimo misto, kde se
uskuteCiiuje vzdélavani, zajisStuje pravnickd osoba, kterd vykonava cinnost Skolského
zafizeni, svymi zaméstnanci, vZdy vSak nejméné jednim pedagogickym pracovnikem.

Pfi rannim vzdélavani je stanoven maximalni pocet ucastnikd v oddéleni na 30 na jednoho
pedagogického pracovnika. Odpoledni vzdélavani probiha formou krouzku, kde je stanoven
maximalni pocet ti¢astnikli na jednoho pedagogického pracovnika na pocet 20.

11.1 Podminky pro hygienické a bezpeéné piasobeni

e Vvhodna struktura ¢innosti a skladba zaméstnani s dostatkem relaxace a aktivniho
pohybu,

e vhodny stravovaci a pitny rezim,

e zdravé prostiedi uzivanych prostori podle platnych norem,
e bezpecné pomucky,

e ochrana ucastnika pied urazy,

e vyrazné oznaceni vsech nebezpecnych predméti a casti vyuzivanych prostora
(zpracovani a zvetejnéni provoznich tadu), pravidelna kontrola prostor a zafizeni z
hlediska jejich bezpec¢nosti,

e dostupnost prostiedkt prvni pomoci, kontakta na Iékaie, prakticka dovednost
zaméstnanca poskytovat prvni pomoc.

11.2 Psychosocialni podminky
e vytvareni pohody prostiedi, ptiznivé socialni klima,
o respekt k potiebam jedince a jeho osobnim problémutm, vsestranny prospéch ditéte,
e veékova primeérenost a motivujici hodnoceni, dostatecna zpétna vazba,
e ochrana déti pred nasilim, sikanou a dalsimi patologickymi jevy,

e spoluucast déti na zivoté skolniho klubu (planovani cinnosti, vlastni podil na
piipadném fizeni a hodnoceni),

e v&asna informovanost déti a jejich rodict o ¢innosti SK a jejim vnitinim Zivote.
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12 Zveiejnéni $kolniho vzdélavaciho programu SK

SVP SK je zvefejnén na piistupném misté ve skole (vestibul $koly) a webovych strankach
skoly.

Ve Stéti dne 1. 9. 2019
Vypracovala PhDr. Bc. Gabriela Hruskova, feditelka Skoly
Projednano pedagogickou radou dne 30. 8. 2019



